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S M E R N I C A 

VOJENSKÉHO HISTORICKÉHO ÚSTAVU 

 

z 30. novembra 2023 

 

o vybavovaní podnetov oznamujúcich protispoločenskú činnosť 

 

Vojenský historický ústav (ďalej „VHÚ“) podľa § 10 ods. 9 zákona č. 54/2019 Z. z.                      

o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov  (ďalej len „zákon“) ustanovuje: 

 

PRVÁ ČASŤ 

ZÁKLADNÉ USTANOVENIA 
 

Čl. 1 

Predmet úpravy 

 

(1) Táto smernica upravuje podrobnosti 

a) o podávaní oznámení, 

b) o preverovaní oznámení a oprávneniach zodpovednej osoby pri preverovaní oznámení, 

c) o zachovaní mlčanlivosti o totožnosti oznamovateľa, 

d) o evidovaní oznámení v rozsahu ustanovenom v § 11 ods. 1 zákona, 

e) o oboznamovaní oznamovateľa s výsledkom preverenia jeho oznámenia, 

f) o spracúvaní osobných údajov uvedených v oznámení,  

g) o prijímaní opatrení na odstránenie nedostatkov zistených pri preverovaní oznámení 

a o komunikácii s oznamovateľom vo veci týchto opatrení, 

h) o prijímaní opatrení proti bráneniu v oznamovaní protispoločenskej činnosti. 

 

(2) Táto smernica sa vzťahuje na zamestnanca v pracovnoprávnom vzťahu1) alebo 

obdobnom pracovnom vzťahu2) v organizačnej zložke, ktorou je na účely tejto smernice organizačná 

zložka VHÚ, 3) 

 

Čl. 2 

Vymedzenie základných pojmov 

 

Na účely tejto smernice  

a) zodpovedná osoba, ktorá plní úlohy podľa § 10 ods. 5 až 8 a § 11 ods. 1 zákona, je riaditeľom 

VHÚ poverený zamestnanec, profesionálny vojak alebo organizačná zložka VHÚ, 

b) dotknutá osoba je zamestnanec organizačnej zložky uvedený v čl. 1 ods. 2 smernice, v ktorej sa 

vykonáva preverovanie podnetu alebo voči ktorej podnet smeruje, 

                                                 
1) Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov. 
2) Napríklad zákon č. 400/2009 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov, zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 

predpisov, zákon č. 346/2005 Z. z. o štátnej službe profesionálnych vojakov ozbrojených síl Slovenskej 

republiky a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
3) Čl. 3 ods. 1 Organizačného poriadku VHÚ-139/2022 zo dňa 31. októbra 2022 v znení 1. a 2. dodatku. 
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c) oznamovateľ je profesionálny vojak,4) zamestnanec pri výkone práce vo verejnom záujme5) alebo 

zamestnanec6) (ďalej len „zamestnanec“), ktorý v dobrej viere urobí oznámenie orgánu 

príslušnému na prijatie oznámenia alebo zamestnávateľovi; za oznamovateľa sa považuje                        

aj fyzická osoba v zmysle § 2 písm. a) bod 1 až 4d. zákona, 

d) protikorupčný koordinátor je osoba menovaná riaditeľom VHÚ (ďalej len“ štatutár“), ktorá plní 

úlohy v oblasti boja proti korupcii, 

e) konaním v dobrej viere sa rozumie také konanie oznamovateľa, ktorý vzhľadom na okolnosti, 

ktoré sú mu známe, a vedomosti, ktoré v čase oznámenia má, sa odôvodnene domnieva, že 

uvádzané skutočnosti sú pravdivé; v pochybnostiach sa konanie považuje za konanie v dobrej 

viere, dovtedy, kým sa nepreukáže opak,7) 

f) oznámenie je uvedenie skutočností, o ktorých sa oznamovateľ dozvedel v súvislosti 

s pracovnoprávnym vzťahom alebo iným obdobným vzťahom a ktoré sa týkajú protispoločenskej 

činnosti, 

g) iný obdobný vzťah sa rozumie vzťah podľa § 2 písm. f) zákona, 

h)  závažnou protispoločenskou činnosťou 

1. sú trestné činy podľa  § 168, § 170, § 170b, § 177, § 212, § 213, § 217, § 221, § 226, § 233a, 

§ 237 až 240, § 243, § 243a, § 247, § 247d, § 251a, § 252 až 254, § 261 až 263, § 266 až 268, 

§ 271, § 278a, § 283, § 299a, § 302, § 305, § 326 až 327a, § 328 až 336b, § 336d, § 348,                      

§ 352a alebo § 374 Trestného zákona,  

2. je trestný čin, za ktorý Trestný zákon ustanovuje trest odňatia slobody s hornou hranicou 

trestnej sadzby prevyšujúcou dva roky, 

3. je správny delikt, za ktorý možno uložiť pokutu s hornou hranicou určenou výpočtom, alebo 

4. je správny delikt, za ktorý možno uložiť pokutu s hornou hranicou vo výške najmenej  

30 000 eur, 

i) inou protispoločenskou činnosťou je kriminalita a konanie, ktoré je priestupkom alebo iným 

správnym deliktom; za inú protispoločenskú činnosť sa považuje aj konanie, ktoré nie je 

priestupkom alebo iným správnym deliktom, ale pôsobí negatívne na spoločnosť.8) 

 

 

DRUHÁ ČASŤ 

VYBAVOVANIE OZNÁMENÍ 
 

Čl. 3 

Spôsob podávania oznámení 
 

(1) Oznamovateľ podáva oznámenie nasledujúcimi spôsobmi: 

a) písomne na adresu Vojenský historický ústav, Krajná 27, 821 04 Bratislava s označením                        

na obálke „PODNET O PROTISPOLOČENSKEJ ČINNOSTI“, s poznámkou „NEOTVÁRAŤ“ 

b) elektronicky na e-mailovú adresu protispolocenska.cinnost@vhu.sk, 

c) telefaxom na telefónne číslo 02/43428970, 

d) ústne u zodpovednej osoby. 

 

(2) Ak oznamovateľ podá oznámenie podľa odseku 1 písm. d) smernice, poverený 

zamestnanec alebo protikorupčný koordinátor mu umožní vyhotoviť písomný záznam o podaní 

oznámenia (ďalej len „záznam“). Záznam obsahuje meno, priezvisko a adresu pobytu 

                                                 
4) Zákon č. 281/2015 Z. z. o štátnej službe profesionálnych vojakov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 
5) Zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. 
6) Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov.  
7) Zákon č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov  
8) § 3 písm. b) a c) zákona č. 583/2008 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

mailto:protispolocenska.cinnost@vhu.sk


  5 

oznamovateľa, predmet oznámenia, miesto výkonu práce oznamovateľa, deň a hodinu vyhotovenia 

záznamu, meno, priezvisko a podpis vedúceho zodpovednej osoby alebo protikorupčného 

koordinátora. 

 

(3) Ak organizačná zložka uvedená v čl. 1 ods. 2 smernice príjme podanie, označené na 

obálke ako „PODNET O PROTISPOLOČENSKEJ ČINNOSTI“, takéto podanie neotvára, ale ho 

bezodkladne postúpi zodpovednej osobe, tá najneskôr do 7 pracovných dní potvrdí prijatie. 

Organizačná zložka uvedená v čl. 1 ods. 2 smernice, ktorá prijala podanie v neoznačenej obálke, 

pričom z jeho obsahu vyplýva, že ide o podnet podľa čl. 2, postúpi takéto podanie bezodkladne, 

najneskôr do 3 pracovných dní zodpovednej osobe alebo protikorupčnému koordinátorovi. 

 

(4) Organizačná zložka uvedená v čl. 1 ods. 2 smernice zverejní informácie o označení 

zodpovednej osoby a spôsobe podávania podnetov na svojom webovom sídle. Vzor návrhu 

požadovaného zverejnenia informácie je uvedený v prílohe č. 1 k tejto smernici. 

 

(5) Podanie označené ako „PODNET O PROTISPOLOČENSKEJ ČINNOSTI“                                

je oprávnený otvoriť iba štatutár alebo ním poverený zamestnanec prípadne protikorupčný 

koordinátor. 

 

Čl. 4 

Evidencia oznámení 
 

Zodpovedná osoba vedie centrálnu evidenciu podnetov v rozsahu a spôsobom podľa                        

§ 11 zákona; evidencia je vedená oddelene od ostatných písomností. 

 

 

Čl. 5 

Preverovanie oznámení 
 

(1) Oznámenie preveruje najmenej dvojčlenná komisia, zložená zo zamestnancov určených štatutárom. 

Predsedom komisie je spravidla zodpovedná osoba alebo protikorupčný koordinátor. Zloženie 

komisie schvaľuje na návrh protikorupčného koordinátora a zodpovednej osoby štatutár.                              

Ak zodpovedná osoba nemôže oznámenie preveriť z dôvodu, že oznámenie smeruje voči 

zodpovednej osobe alebo protikorupčnému koordinátorovi, oznámenie preverí organizačná zložka, 

ktorú na preverenie oznámenia určí štatutár.  

 

(2) Z preverovania oznámenia je vylúčený zamestnanec, o ktorého nepredpojatosti možno mať 

pochybnosti vzhľadom na jeho vzťah k oznamovateľovi alebo k predmetu oznámenia. 

 

(3) Preverovanie oznámenia vykonávajú členovia komisie na základe písomného poverenia štatutára, 

ak v odseku 1 nie je uvedené inak. Vzor písomného poverenia na vykonanie preverenia oznámenia 

je uvedený v prílohe č. 2 k tejto smernici. 

 

(4) Ak sa preverovaním oznámenia potvrdí pravdivosť skutočností uvádzaných v oznámení a tieto sú 

priestupkom alebo správnym deliktom, poverená osoba postúpi takéto oznámenie príslušnému 

správnemu orgánu. 

 

(5) Ak zodpovedná osoba preverovaním oznámenia zistí nedostatky, ktoré nie sú trestným činom, 

predloží ich dotknutej osobe za účelom ich odstránenia; týmto nie je dotknutá povinnosť zachovávať 

mlčanlivosť podľa § 10 ods. 7 zákona. O opatreniach prijatých na odstránenie zistených nedostatkov 

dotknutá osoba v  termíne určenom vedúcim zodpovednej osoby informuje zodpovednú osobu. 
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(6) Je zakázané akýmkoľvek spôsobom brániť podaniu oznámenia o protispoločenskej činnosti,                         

či už internými alebo externými kanálmi. V prípade, že dôjde k bráneniu podania oznámenia, 

považuje sa takéto konanie za porušenie pracovnej/služobnej disciplíny.  

 

(7) Zodpovedná osoba po skončení preverovania oznámenia spracuje písomný zápis z preverovania 

oznámenia (ďalej len „zápis“). Vzor zápisu je uvedený v prílohe č. 3 k tejto smernici. 

 

(8) Zodpovedná osoba o výsledku preverovania oznámenia informuje štatutára. 

 

(9) Organizačná zložka, ktorej bolo doručené oznámenie prokurátora alebo správneho orgánu o tom, že 

oznamovateľovi sa poskytla ochrana podľa § 4 ods. 1 alebo § 6 ods. 1 zákona, postúpi toto doručené 

oznámenie najneskôr do troch pracovných dní riadiacemu funkcionárovi, ktorý je oprávnený konať 

v pracovnoprávnych vzťahoch alebo v obdobných právnych vzťahoch oznamovateľa. 9) Oznámenie 

o poskytnutí ochrany sa zakladá do osobného spisu oznamovateľa.  

 

Čl. 6 

Lehota na preverenie oznámenia 
 

(1) Zodpovedná osoba preverí každé oznámenie, do 90 dní od potvrdenia jeho prijatia. 

Lehota 90 dní začína plynúť odo dňa nasledujúceho po dni, v ktorom oznámenie prijala zodpovedná 

osoba alebo dotknutá osoba. 

 

(2) Zodpovedná osoba bezodkladne, najneskôr do 7 dní od prijatia oznámenia, potvrdí 

oznamovateľovi prijatie oznámenia. To neplatí, ak je z obsahu oznámenia zrejmé, že oznamovateľ 

na potvrdení prijatia netrvá alebo ide o oznámenie podané anonymne písomne v listinnej forme.  

 

Čl. 7 

Oprávnenia zodpovednej osoby pri preverovaní oznámenia 
 

(1) Zodpovedná osoba je v súvislosti s preverovaním oznámenia oprávnená  

a) vstupovať do objektov, zariadení a prevádzok, na pozemky a do iných priestorov dotknutej 

osoby; nedotknuteľnosť obydlia a súkromia nesmie byť dotknutá výkonom tohto oprávnenia, 

b) vyžadovať od dotknutej osoby, aby poskytla doklady, iné písomnosti, vyjadrenia a informácie 

vrátane záznamov dát na elektronických nosičoch informácií potrebné na preverenie oznámenia 

a vyhotovovať z nich kópie a výpisy alebo v nevyhnutnom prípade vyžadovať ich preklady                   

do slovenského jazyka; pri vyžadovaní dokladov a informácií obsahujúcich utajované 

skutočnosti alebo osobné údaje je potrebné dodržať postup ustanovený v osobitných predpisoch, 
10) 

c) odoberať na zabezpečenie dôkazov vzorky a iné materiály a premiestňovať ich mimo priestorov 

dotknutej osoby, 

d) vyžadovať súčinnosť od dotknutej osoby, ako aj od organizačnej zložky, ktorá má vzťah 

k predmetu preverovania oznámenia,  

                                                 
9) Zákon č. 281/2015 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

Zákon č. 55/2017 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

Nariadenie ministra obrany Slovenskej republiky č. 28/2015 o poverení na právne úkony                                              

v pracovnoprávnych vzťahoch v znení Nariadenia ministra obrany Slovenskej republiky č. 80/2020. 

Služobný predpis hlavného služobného úradu č. 1082022 o ustanovení služobných úradov, o ustanovení 

rozsahu pôsobnosti vedúcich služobných úradov a o ustanovení rozsahu pôsobnosti veliteľov                                  

pri vykonávaní štátnej služby profesionálnych vojakov. 
10) Napríklad zákon č. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovaných skutočností a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene  

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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e) vyžadovať od dotknutej osoby určenie kontaktnej osoby (zamestnanca) a zabezpečenie                             

jej prítomnosti, ako aj prítomnosti ďalších zamestnancov, ktorých činnosť súvisí s predmetom 

preverovania oznámenia,  

f) písomne požadovať od oznamovateľa, aby v určenej lehote poskytol doplnenie a spresnenie 

údajov uvedených v oznámení.  

 

(2) Zodpovedná osoba pri vstupe do objektov, zariadení a priestorov dotknutej osoby 

nepodlieha kontrole vecí, osobnej prehliadke a prehliadke motorového vozidla, tým nie je 

dotknutá povinnosť registrácie v príslušných evidenciách vstupu a výstupu osôb a vjazdu 

a výjazdu motorového vozidla. 

  

(3) Výkonom oprávnení zodpovednej osoby, nie sú dotknuté postupy ustanovené 

v osobitných predpisoch v oblasti ochrany.  

 

Čl. 8 

        Dotknutá osoba v súvislosti s preverovaním oznámenia 

 

a) bezodkladne poskytne zodpovednej osobe súčinnosť zodpovedajúcu oprávneniam zodpovednej 

osoby, 

b) oboznámi zodpovednú osobu s osobitnými predpismi upravujúcimi režim vstupu a oblasť 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ktoré sa vzťahujú na priestory dotknutej osoby, 

c) vytvára vhodné podmienky na výkon činnosti zodpovednej osoby. 

 

Čl. 9 

Zachovávanie mlčanlivosti o totožnosti oznamovateľa 
 

Mlčanlivosť o totožnosti oznamovateľa zachováva zodpovedná osoba, dotknutá osoba, 

protikorupčný koordinátor, ako aj každý zamestnanec, ktorému je totožnosť oznamovateľa známa. 

 

Čl. 10 

Oboznamovanie oznamovateľa s výsledkom preverenia jeho oznámenia 

 

(1) Zodpovedná osoba oznámi oznamovateľovi výsledok preverenia jeho oznámenia 

a opatrenia, ak sa prijali na základe preverenia oznámenia v lehote podľa čl. 6 ods. 1 smernice                      

od potvrdenia prijatia oznámenia alebo, ak sa prijatie oznámenia nepotvrdilo, do 90 dní od uplynutia 

siedmich dní od prijatia oznámenia.  

 

(2) Oznámenie výsledku preverenia oznámenia oznamovateľovi je splnené jeho 

preukázateľným odoslaním. 

 

(3) Ak zodpovedná osoba postúpila oznámenie na vybavenie podľa Trestného poriadku 

alebo osobitného predpisu,11) vyžiada si výsledok vybavenia v rozsahu, ako to umožňuje príslušný 

osobitný predpis a do 10 dní od doručenia tohto výsledku s ním oboznámi aj oznamovateľa; zároveň 

o výsledku vybavenia informuje ministra. 

 

Čl. 11 

Spracúvanie osobných údajov uvedených v oznámení 
 

                                                 
11) Napríklad zákon Slovenskej národnej rady č. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov, 

zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 10/1996 Z. z. o kontrole v štátnej správe v znení neskorších 

predpisov. 
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Všetci zamestnanci, ktorí sa oboznámia s osobnými údajmi sú oprávnení spracúvať 

osobné údaje uvedené v oznámení v súlade s osobitným predpisom.12) 

 

 

TRETIA ČASŤ 

SPOLOČNÉ USTANOVENIA 
 

Čl. 12 

Osobitné ustanovenia 
 

(1) Prijatím oznámenia, z ktorého nie je možné jednoznačne určiť, že oznamovateľom je 

zamestnanec alebo fyzická osoba podľa § 2 písm. a) bod 1 až 4 zákona, nie je dotknuté jeho vybavenie 

podľa osobitného predpisu.13) 

 

(2) Touto smernicou nie je dotknutá povinnosť oznámenia trestného činu alebo prekazenia 

trestného činu. 

 

(3) Oznámenie, ktoré zodpovedná osoba postúpi na preverenie organizačnej zložke určenej 

štatutárom, sa eviduje v evidencii zodpovednej osoby. Za obsah spisového obalu vráteného                         

do evidencie zodpovedá predseda komisie.  

 

Čl. 13 

Zrušovacie ustanovenie 

 

Zrušuje sa smernica VHÚ č. 459/2015 o podrobnostiach súvisiacich s oznamovaním 

protispoločenskej činnosti.  

 

 

                                                                          Čl. 14 

                                                                        Účinnosť 
 

 

             Táto smernica nadobúda účinnosť 1 decembra 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
12) Zákon č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov.  
13) Napríklad zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 10/1996 Z. z. o kontrole v štátnej správe v znení 

neskorších predpisov, zákon č. 9/2010 Z. z. o sťažnostiach v znení neskorších predpisov, zákon  

č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov, zákon č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z.  

o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. 



  9 

 

 
Príloha č. 1 

k smernici VHÚ č. 124/2023 

 

 

(V Z O R) 

 

Podávanie oznámení o protispoločenskej činnosti v súlade so zákonom č. 54/2019 Z. z. 

o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov 

 

Orgán verejnej moci: Vojenský historický ústav Bratislava 

Zodpovedná osoba: 
štatutár alebo ním poverený zamestnanec 

Vojenského historického ústavu 

Spôsob podávania oznámení: 

písomne na adresu: Vojenský historický ústav, 

Krajná 27,  

821 04  Bratislava 

s označením na obálke: 

„OZNÁMENIE O PROTISPOLOČENSKEJ ČINNOSTI –  

NEOTVÁRAŤ“ 

elektronicky na e-mailovú adresu: 

protispolocenska.cinnost@vhu.sk  

ústne zodpovednej osobe alebo protikorupčnému koordinátorovi 

organizačnej zložky uvedenej v čl. 1 ods. 2 smernice VHÚ                           

č. XX o podrobnostiach súvisiacich s oznamovaním 

protispoločenskej činnosti, protikorupčnému koordinátorovi 

alebo vedúcemu zodpovednej osoby 

Spôsob poskytovania 

preventívnej ochrany 
Oznamovateľ má v zmysle zákona možnosť požiadať o ochranu 

1. v rámci trestného konania (§ 3 zákona) pri oznámení závažnej 

protispoločenskej činnosti – žiadosť o poskytnutí ochrany sa 

podáva prokurátorovi písomne alebo ústne, 

2. v rámci správneho konania (§ 5 zákona).  

Spôsob následnej ochrany 
§ 12 – žiadosť o pozastavenie pracovnoprávneho úkonu 

adresovaného úradu na ochranu oznamovateľov – do 15 dní, keď 

sa dozvedel o pracovnoprávnom úkone.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poznámka -  

Postup pri vybavovaní podnetov oznamujúcich protispoločenskú činnosť ustanovuje smernica VHÚ                         

č. 124/2023 zverejnená na webovom sídle VHÚ www.vhu.sk v časti Poskytovanie informácií.  

http://www.vhu.sk/
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Príloha č. 2 

k smernici VHÚ č. 124/2023 

 

(V Z O R) 

 

Označenie zodpovednej osoby alebo 

organizačnej zložky vykonávajúcej preverovanie 

Č.: 

 

P O V E R E N I E 

na vykonanie preverenia oznámenia 

 

 

V súlade s ustanovením čl. 5 ods. 3 smernice VHÚ č. 124/2023 o podrobnostiach súvisiacich                        

s oznamovaním protispoločenskej činnosti poverujem: 
 

 

.........................................................                         –  vedúci skupiny preverovania oznámenia 
(meno, priezvisko a funkcia) 

 

.........................................................                         –  člen skupiny preverovania oznámenia 
(meno, priezvisko a funkcia) 

 

 

preverením podnetu poukazujúceho na: 

........................................................................................................................................................................... 
(predmet preverovania) 

v ................................................................................................................................................................ . 
(názov a sídlo alebo miesto organizačnej zložky, v ktorej sa preverovanie vykonáva) 

 

 

Preverenie bude vykonané od .................................................................... . 
(dátum začatia preverovania) 

 

 

 

 

 

 

...............................................                                                         ................................................................... 
(miesto a dátum)                      (titul, meno, priezvisko, funkcia a podpis 

         vedúceho zodpovednej osoby, 

        resp. vedúceho organizačnej zložky 

            vykonávajúcej preverovanie) 

 

 

 

 

 
Poznámka – 
Poverené osoby v súvislosti s vykonávaním preverenia oznámenia majú oprávnenia podľa smernice VHÚ 

č. 124/2023 o podrobnostiach súvisiacich s oznamovaním protispoločenskej činnosti. 
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Príloha č. 3 

          k smernici VHÚ č. 124/2023 
 

Označenie zodpovednej osoby alebo 

organizačnej zložky vykonávajúcej preverovanie 

Č.: 

 

Zápis z preverovania oznámenia o protispoločenskej činnosti 

 

 

V súlade s čl. 5 smernice VHÚ č. 124/2023 o podrobnostiach súvisiacich s oznamovaním 

protispoločenskej činnosti komisia v zložení: 

 

 

.........................................................                         –  vedúci skupiny preverovania oznámenia 
meno, priezvisko a funkcia 

 

 

.........................................................                         –  člen skupiny preverovania oznámenia  
meno, priezvisko a funkcia 

 

 

preverila oznámenie o protispoločenskej činnosti poukazujúce na:  

............................................................................................................................................................................ 
predmet preverovania 

v ......................................................................................................................................................................... 

názov a sídlo alebo miesto organizačnej zložky, v ktorej sa preverovanie vykonalo 

 

 

Preverovanie bolo vykonané od ......................   do  ...................... (uviesť dátum). 

 

Zodpovednej osobe bolo ................... (uviesť dátum) doručené/postúpené z ........................... (uviesť názov 

organizačnej zložky) oznámenie oznamovateľa ............................(uviesť meno a priezvisko). 

 

V oznámení oznamovateľ poukazuje na ........................................................................................................... 

 

Oznámenia bolo posúdené podľa obsahu a celé oznámenie/jeho časť bolo vyhodnotené ako kvalifikované 

oznámenie podľa § 2 písm. c) zákona č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

 

Predmet oznámenia smeruje proti: ............................................................................................................... 

 

 

Výsledok preverenia oznámenia: ................................................................................................................... 

 

 
Návrh ďalšieho spôsobu vybavenia oznámenia: .......................................................................................... 

 

Uviesť napríklad: 

a) postúpenie oznámenia orgánom činným v trestnom konaní, 
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b) postúpenie oznámenia orgánu príslušnému na prerokovanie správneho deliktu, 

c) postúpenie oznámenia orgánu príslušnému na prerokovanie priestupku, 

d) vykonanie základnej vnútornej kontroly alebo osobitnej vnútornej kontroly, 

e) odloženie oznámenia, 

f) iné. 

 

 

....................................................... 
miesto a dátum 

 

 

 

 

.........................................................                                               ......................................................... 
titul, meno, priezvisko a funkcia podpis 

vedúceho skupiny 

 

 

 

 

........................................................                                                 ......................................................... 
titul, meno, priezvisko a funkcia podpis 

člena skupiny 

 

 

 

 

S návrhom ďalšieho spôsobu vybavenia:  

 

súhlasím – nesúhlasím 

 

 

 

 

.........................................................                        ......................................................... 
titul, meno, priezvisko a funkcia  podpis 

vedúceho zodpovednej osoby 

 

 


