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DODATOK ¢. 1
ku
KOLEKTIVNEJ ZMLUVE
na rok 2025

medzi

VOJENSKYM HISTORICKYM USTAVOM

a

ZAKLADNOU ORGANIZACIOU ODBOROV
SLOVENSKEHO ODBOROVEHO ZVAZU ZAMESTNANCOV
OBRANY PRI VHU

BRATISLAVA



DODATOK . 1
z /,2 marca 2025

ku Kolektivnej zmluve na rok 2025
medzi
Vojenskym historickym tstavom Bratislava
a
Zakladnou organizaciou odborov
Slovenského odborového zviizu zamestnancov obrany pri VHU

&.: VHU-121/2024

Vojensky historicky tustav Bratislava a Zakladna organizacia odborov Slovenského
odborového zviizu zamestnancov obrany pri VHU sa dohodli na Dodatku ¢&. 1 ku Kolektivnej
zmluve na rok 2025 medzi Vojenskym historickym tstavom, zastipenym riaditelom
Vojenského historického ustavu a Zakladnou organizaciou odborov, zastipenou predsedom
Zavodného vyboru (,,d’alej len Kolektivna zmluva®), uzatvorenej diia 30. decembra 2024
zddvodu zverejnenia Oznamenim Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej
republiky €. 39/2025 Z. z., ktorym sa s ti¢innostou od 1. aprila 2025 zvy$uju sumy stravného
pri tuzemskych pracovnych cestich. Sumy stravného pre ¢asové pasma si:

a) 8,80 eura pre casové pasmo 5 az 12 hodin,
b) 13,10 eura pre ¢asové pasmo nad 12 hodin az 18 hodin,
¢) 19,50 eura pre ¢asové pasmo nad 18 hodin.

V nadviznosti na zvySenie sumy stravného pri tuzemskych pracovnych cestach
dochadza sucasne aj k zvy3eniu sumy prispevku zamestnavatel'a na stravovanie zamestnanca
podl'a zékona &. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskor3ich predpisov.

Clanok 1
Predmet dodatku

1. 'V casti VI. Sociélna oblast’ Kolektivnej zmluvy sa znenie bodu 3 m e n i nasledovne:

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestnavatel bude pri sprostredkovatel'skej forme
stravovania  (elektronické stravovacie poukazky) prispievat zamestnancom
na stravovaciu poukazku dohodnuti v hodnote 7,00 € (slovom sedem eur 00/100
eurocentov) alebo poskytne Uelovo viazany finanény prispevok na stravovanie,
v sume 55 % (slovom pitdesiatpét’ percent) stravného poskytovaného pri pracovnej
ceste virvani 5 (slovom pit) az 12 (slovom dvanast) hodin podla osobitného
predpisu. Ak pracovni zmena zamestnanca trva viac ako 11 (slovom jedendst’) hodin,
zamestnanec ma narok na d’alSiu stravovaciu poukazku alebo d’alsi Gcelovo viazany
finanény prispevok na stravovanie.



Clanok 2
Zaverecné ustanovenia

1. Dodatok &. 1 ku Kolektivnej zmluve je vyhotoveny v dvoch originaloch, z toho jeden
pre zamestnavatela ajeden pre Zakladni organiziciu odborov Slovenského
odborového zviizu zamestnancov obrany pri VHU.

2. Dodatok ¢€. 1 ku Kolektivnej zmluve vznika prejavenim sihlasu s celym jeho obsahom
s jeho podpisanim oprdvnenymi zistupcami zmluvnych stran a plati do 31. decembra
2025.

3. Dodatok ¢&. 1 ku Kolektivnej zmluve nadobudne platnost’ dfiom podpisu a G&innost’
diiom po dni jeho zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv podl'a zakona ¢&. 40/1964 Z.
z. Obé&iansky zakonnik v zneni neskor§ich predpisov azdkona ¢&. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zikonov (zdkon
o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.
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