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A. VSEOBECNA CAST

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Rozpottovéa organizdcia Vojensky historicky ustav so sidlom v Bratislave (d’alej len
,,VHU*) je vedeckovyskumnym, muzejnym a archivnym zariadenim Ministerstva obrany
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MO SR*) pre oblast’ vojenskej historie. Zabezpecuje
Specializovany zakladny a aplikovany vojensko-historicky vyskum, archivnu, mizejnu,
edi¢nu, knizni¢nd, bibliograficku a vedecko-informaénu €innost’.

VHU bol zriadeny rozkazom ministra obrany SR (,RMO%) &. 27 z 26. aprila 1994
s éinnostou od 1. maja 1994 ako vedecko-vyskumné, archivne a muzejné zariadenie
MO SR pre oblast vojenskej histérie. Zriadovacou listinou ¢. 50 021/1997 a RMO

&. 99/1997 bol s Géinnost'ou od 1. januara 1998 transformovany a znadeny ako Statna
rozpoctova organizacia. Podl'a Organiza&ného poriadku MO SR plni voci VHU funkciu
zriad’ovatel’a riaditel’ka Kancelarie ministra obrany SR.

VHU podla zékona &. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme Vv zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon o vykone prace vo verejnom zdujme*), zakona
&. 553/2003 Z. z. o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
,,zakon o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme*),
zakona ¢&. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov (dalej
len ,,Z&konnik prace®), zdkona ¢&. 281/2015 Z. z. o $tatnej sluzbe profesiondlnych vojakov
a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o §tatnej sluzbe profesiondlnych vojakov*) zabezpeluje uplatiiovanie pracovnopravnych
vztahov zamestnancov VHU a sluZobnych povinnosti pre profesiondlnych vojakov
do&asne vy€lenenych na plnenie tloh rozpoctovej organizacie VHU.

VHU nie je podl'a zikona o §tatnej sluzbe profesionalnych vojakov sluzobnym tradom
pre §tatnu sluzbu profesionalnych vojakov. VHU v rozsahu delegovanych pravomoci
zabezpeduje plnenie tloh, ktoré mu vyplyvaju z pravnych vzt'ahov pri vykondvani Statnej
sluzby profesiondlnych vojakov doasne vy¢lenenych na plnenie tdloh rozpoctovej
organizacie VHU podla ustanoveni § 71 ods. 1 pism. a) zakona o Statnej sluzbe
profesionélnych vojakov.

Organiza¢ny poriadok VHU (dalej len ,,Organiza¢ny poriadok®) je zakladnym internym
predpisom VHU a je zavizny pre vetkych zamestnancov VHU a profeswnalnych vojakov
do&asne vy¢lenenych na plnenie tloh rozpoétovej organizacie VHU.

Organizalny poriadok v sulade so vSeobecne zavaznym1 pravnymi predpismi
a $tataitom VHU vo vseobecnej Casti ustanovuje organizatni Strukturu VHU ajeho
vnutorné ¢lenenie, pdsobnost, poslanie a zékladné ulohy VHU, stupne, zésady riadenia
ainterné normativne akty VHU, rozsah opravneni a zodpovednosti veducich
zamestnancov VHU a spolo¢né kompetencie vediicich zamestnancov organizaénych
zloziek VHU. OrganizaCny poriadok v osobitnej ¢asti ustanovuje pdsobnost’
orgamzacnych zloziek VHU a kompetencie ich veducich zamestnancov v nadvéznosti
na organiza&nu §truktiru VHU, ktor4 je uvedend v Prilohe &. 1.



Veducimi zamestnancami VHU pre ugely tohto organiza¢ného poriadku sa rozumeju
riaditel VHU, riaditel’ odboru vojensko-historickych vyskumov — zastupca riaditela VHU
(dalej len ,OVHV — ZR VHU¥), riaditel Vojenského historického archivu (dalej
len ,,VHA®), riaditel Vojenského historického muzea, riaditel Odboru logistického
zabezpeenia, veduci oddelenia finanéného a persondlneho zabezpeenia, veduci
oddelenia logistiky a investi¢nej vystavby, veduci oddelenia fyzickej a objektovej ochrany
VHU, vedtci oddelenia - zastupca riaditela Vojenského historického muzea PieStany,
veduci oddelenia fyzickej a objektovej ochrany Vojenského historického muzea Piestany,
veduci oddelenia Muzejné oddelenie Svidnik Vojenského historického muizea PieStany.

Pracovné miesta riaditela OVHV — ZR VHU a riaditel'a VHA sa obsadzujt na zéklade
vyberového konania podl'a zdkona o vykone prace vo verejnom zaujme.

Zamestnancami VHU pre tiéely tohto organiza¢ného poriadku sa rozumeju profesionalny
vojak vy¢leneny podla ustanoveni § 71 ods. 1 pism. a) zdkona o Statnej sluZbe
profesionalnych vojakov a zamestnanec, ktory vykonava prace vo verejnom zaujme podla
zakona o vykone prace vo verejnom zaujme a podl'a Zakonnika prace.

Clanok 2 ,
Pésobnost’, poslanie a zakladné ilohy VHU

Posobnost VHU, ktory je vedeckovyskumnym, muzejnym a archivnym zariadenim
MO SR pre oblast’ vojenske;j histérie je dand zriad’ovacou listinou €. 50021 z 31. decembra
1997 a jej dodatkov, ktort vydalo MO SR.

Poslanim VHU je zabezpetovat rozvoj:

a) slovenskej vojenskej historickej vedy v stlade so S$tatnou vednou politikou
a koncepciou rozvoja vojenskej vedy,

b) vojenského archivnictva v sulade so zdkonom ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registratirach a o doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej
len ,zakon o archivoch aregistratirach) a vyhlaskou Ministerstva vnutra SR
&. 628/2002 Z. z., ktorou sa vykondvaju niektoré ustanovenia zékona o archivoch
a registrattrach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dale;
len ,,vyhlédska Ministerstva vnutra SR*),

¢) vojenského muzejnictva v sulade so zdkonom ¢&. 206/2009 Z. z. o muzeach a o galériach
a o ochrane predmetov kultirnej hodnoty a o zmene zakona Slovenskej narodnej rady

372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov v zneni zékona

. 168/2024 Z. z. (dalej len ,,zdkon o muzedch*), vyhlaskou Ministerstva kultiry SR

.523/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o zakladnych odbornych ¢innostiach
v muzeu alebo v galérii a o evidencii predmetov kultirnej hodnoty, vynosom
Ministerstva kultiry SR z 10. augusta 2015 & MK-2544/2015-110/11648
o podrobnostiach vykon4vania zdkladnych odbornych ¢innosti v mizeach a v galériach
a o evidencii predmetov kultirnej hodnoty (d’alej len ,,vyhlaska Ministerstva kultiry
SR*) a uznesenim Narodnej rady SR & 91/2001 k Deklaracii Néarodnej rady SR o
ochrane kultirneho dediéstva (d’alej len ,uznesenie Narodnej rady SR k ochrane
kultirneho dediéstva®),

d) S$pecializovanej vedeckej kniZnice a kniZzniénych sluZieb v sulade so zikonom
¢.126/2015 Z. z. o knizniciach a 0 zmene a doplneni zakona €. 206/2009 Z. z. 0 muzeach
a o galériach a o ochrane predmetov kultiirnej hodnoty a o zmene zékona Slovenske;j
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a)
b)

c)

d)

g)
h)
j)
k)

D)

narodnej rady &. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov v zneni
zékona ¢. 92/2022 Z. z. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o kniZniciach®),
vojensko-historickych sluZieb, v sulade s platnymi internymi predpismi v rezorte
ministerstva obrany,

v3estrannej starostlivosti o narodné kultirne pamiatky a kultirne pamiatky v sprave
VHU v sulade so zakonom &. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o ochrane pamiatkového fondu®) o a zdkonom
¢. 130/2005 Z. z. o vojnovych hroboch v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o vojnovych hroboch®).

VHU plni stéinnostné tlohy so zlozkami MO SR pri zabezpegovani:

realiz4cie uzneseni vlady SR v oblasti ochrany a revitalizacie narodného kultirneho
dedi¢stva v rezorte ministerstva obrany,

priebeZnej realizacie Protokolu medzi Ministerstvom obrany SR a Ministerstvom
obrany CR o rozdeleni archivnych fondov a spisovych celkov Ceskoslovenskej armady
a ich spolo¢nom vyuzivani z 26. 10. 1995,

zastupovania Ministerstva obrany SR v komisii Ministerstva vnutra SR na pripravu
dvojstrannych medzistatnych dohéd o vojnovych hroboch, odborného dohladu
nad vyrad’ovanim registratirnych zdznamov v rezorte ministerstva obrany,

navrhov rozkazov prezidenta SR k historickym vyro¢iam a ¢innosti Rady pre vojensku
symboliku Ministerstva obrany SR,

navrhov vystipeni ministra obrany SR na podujatiach stvisiacich s vojensko-
historickou problematikou (historické vyrogia, stretnutia s ucastnikmi odboja
a veteranmi),

navrhov odpovedi na Ziadosti a ndvrhy adresované ministrovi obrany SR vztahujuce
sa na oblast’ vojenskych dejin a tradicii, resp. ich priame vybavovanie,

odbornych stanovisk k navrhom na povySovanie ucastnikov narodného boja
za oslobodenie,

vojenského vzdelavania a vychovy (publikaéna ¢innost, prednasky),

zriad’ovania sieni cti a slavy (odbornd, metodické a materidlna pomoc),

zapozitiavania bojovych zastav a $tandard vojenskym zvdzkom a vojenskym utvarom
(odborné stanoviska),

zapoZi¢iavania Cestnych a historickych ndzvov vojenskym zvdzkom a vojenskym
utvarom (odborné stanoviska),

tvorby vojenskej symboliky (odborné stanoviska, navrhy),

zapoZi¢iavanie zbierkovych predmetov zo zbierkového fondu Vojenského historického
muzea.

Clénok 3 ,
Organizaé¢na Struktura VHU

1) VHU sa vnutorne ¢leni na tieto zakladné organizaéné zlozky:

a)
b)
©)
d)

Riaditel'stvo VHU so sidlom v Bratislave,

Odbor vojensko-historickych vyskumov (d’alej len ,,OVHV®) so sidlom v Bratislave,
Vojensky historicky archiv (d’alej len ,,VHA") so sidlom v Bratislave,

Odbor logistického zabezpetenia VHU (d'alej len ,,OLZ“) so sidlom v Bratislave
s oddelenim logistiky a investi¢nej vystavby (d’alej len ,,0LalV*) a oddelenim fyzickej
a objektovej ochrany (d’alej len ,,0FOO*)



e) Vojenské historické muzeum (d’alej len ,,VHM") s riaditel'stvom, mizejnym oddelenim
so sidlom v Pie$tanoch, oddelenim fyzickej a objektovej ochrany VHM PieStany
a muzejnym oddelenim so sidlom vo Svidniku,

f) Oddelenie finan¢ného a personalneho zabezpecenia (d’alej len ,,o0FaPZ*) .

Clanok 4
Stupne, zasady riadenia a interné normativne akty VHU

1. V organiza¢nych zlozkédch VHU uvedenych v &l. 3 ods. 1 sa uplatiiuji tieto stupne riadenia:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

riaditel VHU,

riaditel OVHV — zastupca riaditel’a VHU,

riaditel’ VHA,

riaditel VHM,

riaditel’ OLZ,

veduci oddelenia finanéného a personalneho zabezpecenia VHU.

2. V ramci organiza¢nych zloZiek uvedenych v €l. 4 ods. 1 sa uplatiiuje systém zastupovania
veduceho zamestnanca nasledovne:

2)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

riaditela OVHV — zastupcu riaditela VHU zastupuje pogas nepritomnosti
samostatny vedecky pracovnik — zastupca riaditela odboru OVHV,

riaditela VHA zastupuje pocas nepritomnosti samostatny vedecko-vyskumny
pracovnik — zastupca riaditel’a archivu VHA,

riaditel'a OLZ zastupuje pocas nepritomnosti vedici referent - vedici oddelenia
logistiky a investi¢nej vystavby,

riaditefa VHM zastupuje poCas nepritomnosti vedici oddelenia — zastupca
riaditel’'a mazea VHM,

veduceho oddelenia finanéného a persondlneho zabezpecenia zastupuje pocCas
nepritomnosti odborny referent,

vediceho muzejného oddelenia Svidnik VHM zastupuje pocas nepritomnosti
zamestnanec urdeny v nariadeni riaditela VHU,

vediceho oddelenia fyzickej aobjektovej ochrany zastupuje pocas
nepritomnosti zamestnanec ureny v nariadeni riaditel'a VHU,

veduci oddelenia fyzickej a objektovej ochrany VHM (d’alej len ,,FOO VHM
PN*) zastupuje pocas nepritomnosti zamestnanec ureni v nariadeni riaditel’a
VHU.

Cinnost VHU upravujt vieobecne zavézné pravne predpisy a Statat VHU. VHU sa riadi
schvalenymi koncepciami a stratégiami rozvoja VHU, planovacimi dokumentmi VHU
dlhodobého, strednodobého a kratkodobého charakteru. Priprava a realizacia uvedenych
dokumentov musi byt’ v sulade s Ekonomickymi pravidlami riadenia rezortu MO SR (d’ale;j
len ,,Ekonomické pravidl&®).

Planovacie dokumenty VHU dlhodobého, strednodobého a kratkodobého charakteru
pripravujii uréeni veduci zamestnanci VHU, uvedeni v¢l. 1 ods. 7, aschvaluje
ich riaditel’ VHU.

Vedtci zamestnanci VHU a zamestnanci VHU st zodpovedni za dodrZiavanie planovacich
dokumentov VHU a Ekonomickych pravidiel s cielom hospodérne, efektivne a ucelne
nakladat’ s verejnymi prostriedkami v rozsahu svojej pdsobnosti.
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Vedtici zamestnanci VHU riadia a zodpovedajii za &innost' riadenej organizainej
jednotky v rozsahu jej pdsobnosti. Veduci zamestnanci VHU realizuji rozhodovaciu
prdvomoc podpisovym oprdvnenim, resp. poverenim. Vedici zamestnanci VHU
st povinni pisomnou formou urdit svojho zéstupcu zo zamestnancov v ich priamej
riadiacej pdsobnosti a rozsah ich pdsobnosti v Case zastupovania Veduci zamestnanci
VHU v ramci svojej rladlacej a kontrolnej funkcie ur€uju postupy riadenia, vykonu
a kontroly ¢innosti v svojej pdsobnosti. Kontrola plnenia uloh VHU sa zabezpeduje
predovsetkym po linii jednotlivych stupiiov riadenia ddslednym uplatiiovanim zasady
,.kto riadi — kontroluje®.

Pri odovzdévani funkcie vediceho zamestnanca VHU sa vyhotovuje zépis o stave
plnenia uloh, koresponden01e ao rozpracovanostl mimoriadne zévaZnych uloh. Veduci
zamestnanec VHU pri odovzdani funkcie je povinny odovzdat zékladné dokumenty: Statt
VHU, Organiza&ny poriadok VHU, Pracovny poriadok VHU, interné normativne akty,
plan hlavnych tloh a zékladnych opatreni VHU a pod.).

Internymi predpismi VHU su:

a) poriadok VHU — zékladny interny predpis VHU, ktory komplexne upravuje pravne
vztahy v prislusnej oblasti, napr. organizaény poriadok, pracovny poriadok a pod.,

b) rozhodnutie — interny predpis, vydavany na zdklade zdkonom uloZene]
povinnosti alebo zmocnenia riaditela VHU s vopred neuréenou dobou ¢innosti,

¢) nariadenie — interny predpis, vydavany podl'a vlastnej potreby s vopred urCenou dobou
ucinnosti,

d) smernica — interny predpis upravujuci ostatné oblasti riadenia vztahujuce
sa na vietkych zamestnancov VHU.

Obsahom internych predpisov méZe byt aj zriadenie prierezovych pracovnych zoskupeni,
ako napr. expertnych poradnych organov riaditel'a VHU, rdznych pracovnych skupin
a komisii, vratane ich rokovacieho poriadku a Statutu.

Organizaéné zlozky VHU si povinné navzijom uzko spolupracovat, poskytovat
si informacie a idaje z okruhu svojej pdsobnosti, stanoviska a pripomienky, poskytovat
si vzdjomnu suéinnost’, prerokovavat’ navrhované opatrenia s organizaénymi zloZkami,
ktorych sa tieto opatrenia tykaju, spolupracovat’ pri hl'adani novych rieSeni, spolo¢ne riesit’
koncepcne ulohy a dodrziavat’ stanovené lehoty. Na zabezpeceme plnenia uloh VHU,
v zaujme informovanosti o uloh4ch a prerokovania ich rieSenia, sa uskuto¢fiuju pracovné
porady na vsetkych stupfioch riadenia. Z ddleZitych pordd sa na zdklade rozhodnutia
riadiaceho porady vyhotovuju zépisy.

V pripade, Z¢ sa plnenie odbornej tlohy tyka pdsobnosti viacerych organizacnych
zloziek VHU, zabezpe&uje koordinaciu jej vybavenia ta organizatna zloZka — gestor, ktorej
pdsobnost je v rieSeni ulohy rozhodujica, priCom ostatné organizatné zloZky
si na poziadanie gestora povinné poskytovat’ su¢innost’. V pripade, Ze sa nedohodnd,
rozhodne o rozpore riaditel VHU. Za splnenie tlohy vydanej v pisomnej forme
sa ako zodpovedna uréuje vzdy len jedna organizaéna zlozka (gestor). Ostatné organizatné
zlozky, ktoré budi spolupracovat’ pri plneni Ulohy, sa uvadzaji ako sucinnostné
organiza¢né zlozky.



1))

2)

1

2)

Clanok 5 ’
Prierezové pracovné zoskupenia VHU

Prierezové pracovné zoskupenia sa zriad'ujli na spracovanie navrhov koncepénych a inych
materialov zasadného charakteru, postdenie a rieSenie zdvaZnych tuloh a otézok zo SirSich
hladisk uplatiiujucich odborné stanoviskd viacerych organizacnych zloZiek VHU. Tieto
zoskupenia nemaju charakter organizaénych zloZiek VHU. O zriadeni, tlohé4ch,
postaveni, zloZeni a spdsobe rokovania takychto pracovnych zoskupeni rozhoduje riaditel
VHU.

Prierezové pracovné zoskupenia si najmaé:
a) poradné organy riaditela VHU,
b) koordina¢né skupiny,
¢) komisie,
d) pracovné skupiny.

) Clanok 6
Zasady kontaktu VHU s inymi organmi a organiziciami

Kontakt s ministerstvami a ostatnymi ustrednymi organm1 Statnej spravy zabezpecuju
vedci zamestnanci VHU, pripadne zamestnanci VHU na zéklade plnomocenstva podl'a
zdkona &. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,,Ob&iansky zakonnik®), a to v z4vislosti od ich odbornej a vecnej prislusnosti.

Kontakt s orgdnmi mlestnej Statnej spravy a organmi uzemnej samospravy zabezpecuju
vedici zamestnanci VHU, pripadne zamestnanci VHU na zéklade plnomocenstva podl'a
Obeianskeho zdkonnika a to v zavislosti od ich odbornej a vecnej prisluSnosti.

Clanok 7 )
Riaditel’ VHU

Riaditel’ riadi a zodpoveda za Cinnost’ VHU.

Riadite! VHU je $tatutarnym orgdnom VHU so sidlom v Bratislave. Do funkcie
je ustanoveny ministrom obrany SR v stlade so zdkonom o §tétnej sluzbe profesionalnych
vojakov.

Riaditel’ VHU priamo riadi:
a) riaditela OVHV - zéstupcu riaditel’a Ustavu,
b) riaditela VHA,
¢) riaditel'a VHM,
d) riaditela OLZ,
e) veducu oddelenia finanéného a personalneho zabezpecenia VHU,
f) vediceho starSieho déstojnika - odborného Specialistu VHU,
g) mladsieho podddstojnika Riaditel'stva VHU,
h) starSieho administrativneho pracovnika Riaditel'stva VHU,
i) odborného-referenta Riaditel'stva VHU,
j) samostatného vedeckého pracovnika — vedeckého tajomnika.



4. RiaditePovi VHU sii v rozsahu ustanovenom vieobecne platnymi pravnymi predpismi
podriadeni vSetci zamestnanci VHU.

5. Riaditel VHU rozhoduje o plneni najmi tychto tloh:

2)

b)

g)

h)
1)
J)
k)

y

rozvoj slovenskej vojenskej historickej vedy v sulade so Statnou vednou politikou
a koncepciou rozvoja vojenskej vedy, vojenského archivnictva — v stlade so zdkonom
o archivoch aregistratirach a vyhlaskou Ministerstva vnutra SR, vojenského
muzejnictva — v silade so zdkonom o muzeach, vyhlaskou Ministerstva kultiry SR
auznesenim Narodnej rady SR k ochrane kultirneho dedicstva, $pecializovanej
vedeckej kniZnice a kniZni¢nych sluzieb — v stilade so zédkonom o kniZniciach, vojensko-
historickych sluzieb — v sulade s platnymi internymi predpismi v rezorte ministerstva
obrany, v3estrannej starostlivosti o narodné kulturne pamiatky a kultirne pamiatky
v sprave VHU — vstlade so zédkonom o ochrane pamiatkového fondu v zneni
neskorsich predpisov a zdkonom o vojnovych hroboch v zneni neskorsich predpisov,
zabezpedenie realizacie tloh VHU ako vedeckovyskumného, mizejného a archivneho
zariadenia v zriad’ovatel'skej pdsobnosti rezortu MO SR pre oblast’ vojenskej histérie
vyplyvajucich zo zdvdznych pravnych predpisov, uzneseni a splnomocneni vlady,
najmi zdkona o archivoch a registraturach a vyhlasky Ministerstva vnutra SR, zdkona
o muzeéch, vyhlasky Ministerstva kultiry SR, uznesenia Nérodnej rady SR k ochrane
kultirneho dedi&stva prislusnych pravnych predpisoch, zdkona o kniZniciach, zékona
o ochrane pamiatkového fondu, zdkona o vojnovych hroboch,

rozvoj spoluprace v oblasti vojenskej historickej vedy, muzejnictva a archivnictva
s pracoviskami a stavovskymi organizdciami pribuznych vednych odborov,
s vysokymi Skolami na izemi SR,

rozvoj spoluprace v oblasti vojenskej historickej vedy, muzejnictva a archivnictva
so zahrani¢nymi in3titGciami a medzindrodnymi organizaciami podobného odborného
zamerania,

rozvoj medzindrodnej spoluprace v oblasti vojenskej historickej vedy, muzejnictva
a archivnictva, najmi v ramci C. I. H. M., CSWG a ICOM (Medzindrodny vybor
pre vojensku histériu, Euroatlantickd pracovna skupina pre Studium vojnovych
konfliktov a Medzinarodnd asocidcia muzei),

zabezpedenie realizacie uloh vyplyvajtcich pre VHU z Programového vyhlasenia vlady
SR v oblasti vedy a vyskumu a planovacich dokumentov VHU,

spracovanie navrhov materidlov VHU urenych pre ministra obrany SR, NR SR, vladu,
za pripravu navrhov stanovisk a pripomienok z hl'adiska pdsobnosti VHU k materialom
inych organov a organizacii, pre ministra obrany SR,

riadenie procesu tvorby koncepénych materidlov a pldnovacich dokumentov VHU
a za zabezpeCenie priebeZnej kontroly plnenia hlavnych uloh VHU,

planovanie sluzobnych a pracovnych €innosti vo VHU,

vytvorenie a uplatfiovanie funkéného systému vnutornej kontroly, pri preSetrovani
staznosti a peticii v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a internymi
normativnymi aktmi,

hospodarne, ucelné a efektivne vyuZivanie pridelenych rozpoctovych prostriedkov
VHU v stlade s Ekonomickymi pravidlami,

zabezpe&enie uloh pohotovosti VHU,

zabezpedenie slobodného pristupu k informaciam podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zidkonov (zékon
o slobode informéacii) v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len .,zdkon o slobode
informacii®),
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6.

7.

1.

t)

X)
Y)

z)

a)
b)

©)

a)

a)

zabezpedenie realizécie uloh vyplyvajucich pre VHU zo zakona o vykone prace
vo verejnom zédujme a Zékonnika prace,

urenie priplatku za riadenie vedicim zamestnancom, ktori vykondvaji prace
VO verejnom zaujme,

nariadenie sluZobnej a pracovnej pohotovosti zamestnancov,

zabezpeCenie realizacie uloh vyplyvajucich pre VHU zo zékona o §tatnej sluzbe
profesionalnych vojakov vy¢lenenych podl'a ustanoveni § 71 ods. 1 pism. a) zdkona
o $tatnej sluzbe profesiondlnych vojakov,

spracovanie pracovnych/sluzobnych hodnoteni zamestnancov VHU a profesionalnych
vojakov v svojej priamej podriadenosti,

zabezpecCenie realizacie uloh vyplyvajucwh pre VHU zo zékona &. 523/2004 Z. z.
o rozpotovych pravidlaich verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len zdkon o rozpo¢tovych pravidlach®),
zabezpedenie realizicie wloh vyplyvajicich pre VHU zo zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky &. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sprave majetku Statu®),

zabezpelenie realizacie uloh vyplyvajucich pre VHU zo zékona ¢&. 215/2004 Z. z.
o ochrane utajovanych skuto&nosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon o ochrane utajovanych skutocnosti®),
zabezpedenie realizacie uloh vyplyvajucich pre VHU zo zékona &. 357/2015 Z. z.
o finannej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon o finan¢nej kontrole®),

plnenie tloh riaditela VHU vyplyvajtcich zdalsich vSeobecne zavéznych
pravnych prepisov, uzneseni vlady, planovacich dokumentov MO SR a VHU
a zo zaverov prierezovych pracovnych zoskupeni MO SR,

plnenie tloh podl’a smernic o registratirnom poriadku,

plnenie d’alsich uloh podla rozhodnutia ministra obrany SR, Statnych tajomnikov
MO SR, generalneho tajomnika sluzobného uradu MO SR ariaditelky Kancelérie
ministra obrany SR,

organiza&nej §truktire VHU.

Riaditel’ VHU schval'uje:
navrhy, Gpravy a zmeny rozpoctu,
organiza¢ny poriadok, pracovny poriadok a d’al$ie vnutorné riadiace predpisy,
organiza¢nu Strukttru na zaklade névrhu vedtcich zamestnancov.

Riaditel’ VHU potvrdzuje:
vyslanie prislusnikov (profesiondlnych vojakov) VHU (v3etky organizaéné zlozky)
na sluZobné cesty a zamestnancov VHU Bratislava na pracovné cesty.

B. OSOBITNA CAST

Clinok 8
Riaditel’stvo VHU

Riaditel’stvo VHU plni najmd tieto lohy:
zabezpecuje ginnost’ VHU po administrativnej, hospodarskej, ekonomickej, finanéne;j,
organiza¢nej a materidlovej stranke,
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